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1.- PRESENTACIÓN  
 

Fundación Con Tus Manos es una institución de derecho privado sin fines de lucro, formada por la 

Congregación Religiosas del Sagrado Corazón, amigas y voluntarias, para colaborar en el proyecto de 

la construcción de una sociedad más justa y solidaria.  

En el año 2004 se comienza con el trabajo en la población de Michaihue, lugar en el que las Religiosas 

del Sagrado Corazón tienen su comunidad, buscando servir a las poblaciones de Michaihue, Boca Sur 

y San Pedro de la Costa. En este mismo año se constituye el Directorio de nuestra organización y se 

generan los primeros espacios de acercamiento y conocimiento mutuo con la población. De ahí en 

adelante se desarrollan numerosas iniciativas voluntarias en las áreas de educación, integración 

social de jóvenes, mejoramiento del hábitat y otras tendientes a la promoción de la mujer. Al 

principio los lugares de funcionamiento fueron variando hasta que el 2008 un grupo de profesionales 

arquitectos e ingenieros crea el proyecto Centro Comunitario “Fundación Con Tus Manos”. Se 

hicieron las gestiones para conseguir el comodato de un terreno de propiedad del SERVIU. Se 

comienza a construir a fines del 2010 y se inauguró en mayo del 2011 el nuevo centro Comunitario 

ubicado en la Tercera etapa de la población San Pedro de la Costa. En los siguientes años se realizan 

diversas mejoras necesarias por las condiciones actuales del sector.  

Las actividades de la Fundación son financiadas gracias al aporte voluntario de socios particulares, de 

fondos de solidaridad gestionados por la Congregación del Sagrado Corazón y la autogestión de 

recursos a través de postulación a fondos concursables.  Hay que considerar el aporte de los propios 

beneficiarios como también recursos generados a través de actividades gestionadas por el directorio 

y equipo de terreno y otros.  
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2.  MISION 
 “Somos una institución privada sin fines de lucro, que ofrece un espacio de acogida y de 

acompañamiento para promover el desarrollo humano de personas que viven en condiciones de 

vulnerabilidad social, a través de iniciativas recreativas y culturales con un enfoque transformador, 

educador y participativo”. 

 

        VISIÓN    

“En Fundación Con tus Manos queremos ser agentes facilitadores de cambio social, reconocidos por 

la comunidad donde nos encontramos insertos, trabajando en la promoción de la justicia social, el 

desarrollo humano y la dignidad de las personas que viven en condiciones de vulnerabilidad social”. 

 

 

        ORGANIGRAMA 
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3.- LÍNEAS DE ACCIÓN        

La Fundación Con tus Manos se organiza en función del trabajo en diversas áreas prioritarias de 

acción: 

● Niños, Niñas y Adolescentes  

● Mujeres.  

● Formación y desarrollo personal y grupal 

 

Desde mediados de este año hemos retomado otras dos prioridades 

●  El cuidado del medio ambiente  

● La atención y seguimiento personal, grupal y comunitario de una Trabajadora Social 
 

Los diversos programas que se desarrollan en cada área son coordinados por el Equipo de Terreno 

de la Fundación Con Tus Manos, integrado por la Trabajadora Social Sra. Jessica Contreras, quien 

desempeña un rol de coordinación general, la Hna. Doris Villegas rscj, encargada de la gestión 

administrativa y mantención, Hna. María Inés Toro rscj, encargada del Programa Ayekantún Niños y 

Niñas, Sra. Patricia González, Coordinadora del Taller de Huertos Las Azucenas, Sra. Ilia Cisternas, 

monitora del Taller Domoche (costura) , y Sra. Anita Rodríguez, monitora del Taller Las Arañitas             ( 

tejidos). 

El directorio funciona con seis miembros que participan de manera voluntaria en la gestión global de 

la Fundación y velan por su buen funcionamiento, buscan asesorías y se nutren de la espiritualidad 

del Sagrado Corazón. Está compuesto por profesionales de diversas disciplinas quienes se distribuyen 

las distintas funciones dentro del directorio.  

 

 

4.- PRIORIDADES DURANTE LA GESTIÓN CORRESPONDIENTE AL 2024 

Las acciones que desde el directorio se definieron como desafíos para este año fueron: 

Seguir trabajando por la sustentabilidad de la Fundación, el cuidado y hermoseamiento de nuestra 

sede, la productividad de los talleres de mujeres, el fortalecimiento de la pertenencia y compromiso 

de los participantes con la Fundación, la profundización en la educación popular, el impacto de la 

fundación en la población y la revisión y elaboración de protocolos y manuales de funciones que nos 

permiten una mejor organización. 

Estos desafíos se fueron abordando a lo largo del año a través de diversas acciones que se 

presentan a continuación. 
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5.- DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA FUNDACIÓN 

I. AREA TALLERES:  

 

1. TALLER AYEKANTUN:  

La palabra “Ayekantún”, es originaria del  mapudungun y significa “espacio de diversión”, desea 

ofrecer justamente eso, un espacio donde los niños y niñas puedan sentirse seguros, también se les 

permite descubrir talentos por medio de juegos. 

Este taller es una instancia formativa a través del juego, y pretende el desarrollo de habilidades, por 

medio del grupo. En este nivel de intervención grupal, el niño y la niña pueden experimentar crecer 

en una dinámica de buenas relaciones personales sabiendo que son diferentes. El taller, es un espacio 

de apoyo en el cual se pueden cultivar algunos valores para la vida: respeto, escucha, la aceptación 

de todas y todos. 

Entre los días 02 y 13 de enero, desde las 12 hasta las  17 horas, los niños y niñas acudieron por una 

semana al Ayekantún de Verano, un tiempo más intenso de juegos, formación, con la temática “El 

Circo”. Estos talleres estuvieron a cargo de Daniela Silva, Samay y Leslie Muñoz, estudiantes del 

Sagrado Corazón de Concepción.  En esta instancia también reciben un almuerzo y colación. Un 

número de 30 niños y niñas del sector San Pedro de la Costa y Michaihue participaron de esta 

actividad.  

Durante el primer semestre, en el tiempo escolar, el taller se realiza los días sábados entre las 12:00 

y 14: 00 horas. Participan 25 niños en total (13 niñas y 12 niños) y sus edades fluctúan entre los 5 y 

13 años. 

Durante el período de vacaciones de invierno, entre los días 24 y 29 de junio, se realizó el Ayekantun 

de Invierno. 

Durante el segundo semestre y con la llegada del mejor tiempo, diez nuevos niños y niñas se 

integraron al Ayekantún. 
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Los intereses del grupo de niñas y niños son: Gran parte de ellos son muy alegres y con mucha 

energía, la mayor parte del tiempo se ve el entusiasmo en participar en las actividades. Les gustan 

los juegos, las dinámicas, el deporte. La mayoría de las y los niños son muy creativos, lo cual se ve 

reflejado en actividades manuales como pintar, plastilina, reciclado. 

Las necesidades del grupo de niñas y niños son:  Comprobamos en la mayoría de los niños y niñas 

dificultad para comunicarse en conflictos, para mantener la atención durante períodos prolongados 

y para hablar de ellos mismos y de sus emociones. Creemos importante estimular los liderazgos 

personales del grupo y, aunque algunos tienen bastante personalidad, hay otros que es necesario 

ayudar a “potenciar” sus habilidades. 

 

 El taller es coordinado por la religiosa María Inés Toro rscj, quien tiene formación profesional en el 

tema, y colaboran en las actividades monitoras del colegio del Sagrado Corazón, que son estudiantes 

entre primer y tercer año de enseñanza media. A fines del segundo semestre se incorporaron 

monitoras de la UCSC, para preparar e implementar el Ayekantun del tiempo de verano 2025. 

También se ha integrado al equipo de voluntarias la Educadora de Párvulos Sra. Pamela Ambiado, 

quien ha prestado su servicio con algunos niños que requieren apoyo en su proceso lecto-escritor.  

La Trabajadora Social, también realizó encuentros con las familias, con la finalidad de conocer las 

realidades y poder entregar ciertas pautas de crianza, además de orientación social en las familias 

que así lo requieran. Se elaboró y aplicó la Ficha del Niño y de la Niña, con algunos antecedentes 

generales de la familia y de la salud del niño.  

Actividades realizadas:  

 Ayekantun de verano      : 02 al 13 de enero, de 12 a 17 horas 

 Taller ayekantun      : Todos los sábados, de 12 a 14 hrs. 

 Encuentro recreativo en Colegio del Sagrado Corazón  : 27 de abril 

 Encuentro con las madres de los niños   : 27 de abril 

 Excursión al Cerro Caracol    : 25 de mayo. 

 Ayekantun Invierno     : 24 al 29 de junio 

 Talleres con familias  : Realizados en octubre y noviembre. 

 Reforzamiento escolar  : Realizados todos los sábados , a las 11 horas  
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2.  TALLERES DE MANUALIDADES: ARAÑITAS Y DOMOCHE  

 

1) Taller Arañitas:  

Es un grupo de mujeres mayores, dueñas de casa que se reúnen para realizar manualidades, 

tejidos, además de ser un espacio de relajación y apoyo donde, conversan diversidad de 

temas, especialmente de salud, o temáticas relacionadas al género femenino.  

Durante el año 2024 participan de manera activa 08 mujeres. Algunas han visto interrumpida 

su participación por situaciones de enfermedad. El taller está organizado con una directiva 

conformada por Sandra Silva (Presidenta), Ana Sierra (Secretaria), Iris Pinto (Tesorera).  Su 

monitora es la Sra. Anita Rodríguez.  

 

Este taller se reúne todas las semanas, los días jueves desde las 15 hasta las 18 horas. Durante 

el primer semestre pudieron participar de Ferias organizadas por la Universidad Las 

Américas, además de las realizadas en el Colegio del Sagrado Corazón y en la misma 

Fundación en fechas relevantes, en donde se congrega un gran marco de público.  
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2) Taller Domoche:  

Este taller, cuyo nombre es una síntesis de “Fuerza de Mujer”, está conformado por 10 mujeres entre 

40 y 70 años, con necesidades de sociabilizar, aprender, compartir y emprender.  Están organizadas 

con una directiva integrada por Cristina Gatica (Presidenta), Yesenia Espinoza (Vicepresidenta), 

Evelyn Alarcón (Secretaria) y Selomith Arce (Tesorera).  

Este año 2024 el grupo se reunió todos los días viernes de 15 a 18 horas, para compartir, aprender 

diversas manualidades especialmente con telas de jeans, gracias al aporte voluntario de la monitora 

Ilia Cisternas.  También mantienen una cuota mensual y generan diversas iniciativas, que les permite 

a fin de año comprar alimentos para distribuir entre cada uno de sus miembros, además de compartir 

un almuerzo navideño.  Participan junto al Taller Las Arañitas de las ferias que organiza el Colegio del 

Sagrado Corazón y en la Fundación Con Tus Manos 

Actividades realizadas: Encuentros semanales, actividades para reunir recursos económicos y 

exposición y venta en el Colegio del Sagrado Corazón (6 y 7 de noviembre). 
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3. TALLER DE HUERTOS LAS AZUCENAS:  

El grupo se constituye para dar continuidad al proyecto que se comenzó el año 2020, con la 

instalación de un invernadero, con el fin de educar para hacer consciencia en mujeres de la necesidad 

del cuidado y sustentabilidad de la casa común, adquiriendo conocimientos a través de talleres 

teóricos prácticos, que las lleven a recuperar tradiciones de sus raíces familiares y cultura campesina.  

Se definen a sí mismos de la siguiente manera: “Somos un grupo de mujeres y hombres 

entusiastas, unidas, solidarias, que amamos la naturaleza y que nos gusta la tierra, plantar, cuidar 

las semillas, cultivar flores. Venimos a compartir y conocer gente que no conocíamos. Todas(os) con 

muchas experiencias heredadas de figuras significativas en sus vidas” 

Durante el primer semestre, fueron un grupo de 14 personas con un promedio de asistencia de 

7 personas, las cuales son acompañadas por Patricia González (Coordinadora) , Sofía Baranda rscj, y 

la  Técnico Agrícola, Nathy Flores . Si bien no tienen una directiva por el momento, se organizan por 

turnos para diversas responsabilidades, como el riego del invernadero, los once semanales, etc. 

Posteriormente en el segundo semestre el grupo aumento su cantidad debido al Proyecto de Hierbas 

Medicinales, financiado por un fondo de la Municipalidad de San Pedro de la Paz , llegando a la 

cantidad de 30 participantes, en su gran mayoría mujeres. 

 

Con la participación de mujeres se busca: 

 Empoderamiento femenino: Al participar en el proyecto, las mujeres adquieren 

habilidades prácticas y toman decisiones que impactan positivamente en sus vidas y 

comunidades. 

 Seguridad alimentaria: La huerta comunitaria contribuye a la producción local de alimentos 

frescos y saludables, mejorando la nutrición familiar. 

 Conciencia ambiental: Las mujeres aumenten su conciencia ambiental y aprenden prácticas 

sostenibles de cultivo y manejo de residuos. 

 Generación de ingresos: La venta de productos de la huerta puede proporcionar 

oportunidades de ingresos adicionales para las mujeres y sus familias. 

 Fortalecimiento de la comunidad: El proyecto promueve el trabajo en equipo, la 

colaboración de todos los miembros de la FCTM y el sentido de pertenencia en la 

comunidad, contribuyendo al bienestar colectivo. 



 

 
11 

        

   Actividades realizadas:  

 Conocimiento de semillas, tipos de suelo, asociación de cultivos 

 Limpiar el invernadero y espacio exterior 

 Fabricación del compost orgánico y vermicompost 

 Visita al  CET SUR de punta de Parra y al Instituto Forestal (INFOR). 

 Visita al colegio Nuevos Horizontes de San Pedro de la Costa, en donde mantienen un 

invernadero, y está organizada una brigada ecológica.  

 Reflexión sobre el nombre del taller “azucenas” – Soy Semilla – Soy Raíz  

 Diversos talleres formativos y prácticos sobre hierbas medicinales, construcción de un 

huerto medicinal, preparación de hierbas secas y esencias, confección de un manual de 

hierbas medicinales y la entrega gratuita de plantas medicinales a la comunidad. 
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II. AREA DE INTEGRACION  

Con la finalidad de poder fortalecer el conocimiento, intercambio, integración y colaboración entre 

los integrantes de los diversos talleres y sus familias se pudieron realizar diversas actividades, en 

donde se ha enfatizado en poder compartir ciertas habilidades artísticas, musicales, de los 

integrantes o de personas del territorio. Es así como hemos podido contar con el grupo folclórico del 

Colegio Nuevos Horizontes, del sector San Pedro de la Costa. También se agradece el apoyo 

permanente de trabajadores y estudiantes del Colegio del Sagrado Corazón, quienes han podido 

compartir con integrantes de la Fundación, los diversos talleres, a través de múltiples formas. Destaca 

la presencia del Grupo de Teatro del colegio, quienes se hicieron presente en la celebración del 

aniversario de la Fundación, en donde los asistentes, especialmente niños, niñas y sus familias, 

pudieron apreciar dos obras: “ La Cenicienta” y “La Pérgola de las Flores”. 

Cabe mencionar que todas las actividades, se realizan con el aporte de los diversos talleres, 

consistente la preparación de un espacio de juegos, alguna donación en alimento o bebestible para 

compartir, premios en el caso de juegos para los niños, etc.  

  Actividades realizadas:   

 Celebración Día de la Niñez   : 14 de agosto 

 Celebración del 18  chico   : 05 de octubre  

 Aniversario de la Fundación   : 16 de noviembre 

 Celebración de la Navidad    : 21 de diciembre  
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III. AREA DE FORMACION  

 

El Equipo de terreno, integrado por las coordinadoras, monitoras de los talleres, religiosas 

del sagrado corazón, coordinados por la Trabajadora Social Sra. Jessica Contreras, 

organizaron diversas instancias de reflexión y formación, utilizando por ello metodologías de 

Educación Popular, para favorecer la reflexión, participación, y experiencias de las propias 

participantes.  

 

Actividades realizadas:  

 Celebración día de la mujer     : 08 de marzo 

 Celebración de la Fiesta de la Resurrección o Fiesta de la Luz : 06 de abril 

 Celebración Día de la Madre     : 10 de mayo  

 Semana Cívica (realizada en el marco de las elecciones)  : 21 al 25 de octubre  

 Nuestros Valores: Dignidad, Justicia, Participación y Solidaridad : todo noviembre  

 Nuestra Cosecha – encuentro evaluativo   : 10 de diciembre  

 Navidad        : 21 de diciembre 

 Formación de monitores para el Ayekantún 2025  : 23 y 30 diciembre  
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IV.  ÁREA DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 

Tanto el directorio como el equipo de terreno continuaron este año 2024 con sus habituales 

reuniones mensuales y semanales de trabajo.  

En el mes de mayo, se integra Sofía Baranda, religiosa y Trabajadora Social gestora de la Fundación 

Con tus Manos.  Considerando   que la Fundación está en camino a cumplir los 20 años de presencia 

en el territorio, se vio la necesidad de   renovar el Proyecto Educativo. Las religiosas del Sagrado 

Corazón propusieron al directorio un proceso de renovación que incluyó un proceso de diagnóstico 

de la realidad actual de Michaihue y San Pedro de la Costa, recuperación de la memoria histórica de 

la Fundación, evaluación de los programas, diálogos con otros actores e instituciones locales y 

elaboración del plan de acción para los próximos tres años. Para ello fue necesario generar procesos 

de diagnóstico, conocimiento de la realidad y de las nuevas realidades Post-Pandemia, especialmente 

en relación al tema del cuidado ambiental, de la salud mental. También la llegada a los jóvenes y las 

familias nos plantean nuevos desafíos.  

Se incorporó al trabajo de la Fundación como miembro del directorio y voluntaria, la Sra. Patricia 

González, quien asumió la coordinación del Proyecto de Huerto: Taller las Azucenas, integrándose al 

equipo junto a la religiosa Sofía Baranda y la técnica agrícola Naty Flores. A fines del primer semestre 

se pudo postular a un fondo municipal, lo que permitió la ejecución del proyecto sobre hierbas 

medicinales.   

En septiembre asume sus labores como Trabajadora Social, la Sra. Jessica Contreras, asumiendo la 

coordinación del equipo de terreno y participando de los procesos que se estaban gestando.  

Las principales actividades y procesos gestados durante el año 2024 han sido: 

 Reuniones mensuales de directorio 

 Reuniones semanales del equipo de terreno 

 Proceso de Diagnostico Participativo 

 Proceso de Sistematización y Planificación  

 Renovación del Proyecto Educativo 

● Jornadas de trabajo entre directorio y equipo de terreno  

● Revisión y actualización de protocolos y manuales de funciones 
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V. ARTICULACION CON OTRAS ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES  

 

Con la finalidad de lograr una mejor gestión de los recursos, aunando esfuerzos de equipos humanos 

y profesionales, se logró generar algunas vinculaciones con organizaciones del territorio. Para esta 

acción fue relevante la relación con la gestora territorial de la Universidad de Las Américas, la 

trabajadora social Camila Becerra, quien lleva un par de años con presencia en el territorio. Es 

importante mencionar en este sentido, que gracias a un operativo comunitario organizado por la 

UDLA, y en el que participaron representantes del directorio, y  del equipo de terreno, se pudo 

articular relaciones con la oficina municipal de jóvenes Sr. Rodolfo Orrego y Jocelyn Méndez, 

encargada del Programa SENDA Previene.   

La Fundación ha tenido la preocupación de actualizar su diagnóstico sobre la Niñez, para fortalecer 

sus servicios a este importante grupo prioritario, razón por la que ha reactivado su relación con 

colegios, escuelas de lenguaje, jardines infantiles. En este aspecto, se puede mencionar que, desde 

agosto a noviembre, se contó con la colaboración de estudiantes en práctica no convencional, de la 

carrera de Educación Parvulario de la Santísima Concepción, quienes elaboraron un catastro de 

instituciones al servicio de la niñez, aplicando una encuesta a las instituciones, y detectando algunas 

necesidades, como el trabajo con las familias de los niños y niñas. En este sentido se desarrollaron 

dos talleres formativos, uno dedicado al “Autocuidado”, y otro a “Primeros auxilios”, en donde se 

gestionaron la presencia de voluntarios de la Cruz Roja. También realizaron la vinculación con el 

coordinador de la pastoral de la UCSC, Sr. Francisco Burgos, para comprometer a jóvenes voluntarios 

que deseen colaborar con el Taller de niños Ayekantun. Además, diseñaron el Manual del Monitor 

del Taller de Ayekantun, en el que se destaca el perfil del monitor, las habilidades necesarias para 

desempeñar la función de monitor.  

Por último y no menos importante es la relación permanente y colaborativa que se mantiene con los 

colegios del Sagrado Corazón de Concepción y de Apoquindo en Santiago, quienes aportan recursos 

humanos, en materiales y financieros, para la realización de las actividades de la Fundación.   
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Visita a  centro de ecoagricultura 

CET Sur Punta Parra 

Encuentro de alumnas del Sagrado 

Corazón de Concepción  

con mujeres del taller Domoche 
 

Visita de alumnos/as de 

Universidad de las Américas a 

nuestro Centro Comunitario 

Taller de hierbas medicinales 

compartiendo en el barrio 
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VI. AREA GESTION DE RECURSOS  

La sustentabilidad económica, sigue siendo una prioridad para la Fundación Con Tus Manos, de 

manera que su acción pueda verse asegurada y fortalecida en el tiempo.  

Durante el año 2024, además de la postulación a fondos de la Congregación del Sagrado Corazón, 

también se adjudicó un fondo municipal vía presentación de proyectos a la Municipalidad de San 

Pedro de la Paz, cuyo fondo fue de $2.000.000.- lo cual permitió financiar el proyecto de hierbas 

medicinales, que ejecutó el Taller las Azucenas, y que además se vieron beneficiados los distintos 

talleres y vecinas y vecinos del territorio. 

Otra de las principales vías de ingresos,  

es el aporte mensual de socios colaboradores,  

aunque siempre es un desafío mantener  

la fidelización y favorecer la incorporación de  

nuevos socios y socias colaboradores.  

 

También es necesario destacar el aporte de los  

Colegios del Sagrado Corazón de Apoquindo (Santiago) y Sagrado Corazón de Concepción. Los 

primeros, en el último tiempo han realizado diversas campañas solidarias,  

la de este año 2024, permitió adquirir cuatro máquinas de coser Janome, una impresora para 

sublimar, insumos de herramientas de trabajo y géneros, lo que se destinará para la creación de un 

nuevo taller. El Colegio del Sagrado Corazón de Concepción ha realizado también diversas campañas 

para adquisición de insumos para los talleres, además de ser una fuente de recursos humanos de 

voluntariado profesional y en monitores para el Taller Ayekantún.  

En el mes de noviembre, se llevó a cabo una Rifa, en la que participaron los miembros de los distintos 

talleres, vecinos del territorio, socios colaboradores y amigos de la Fundación.  

Y por último y no menos importante, cabe destacar el aporte permanente de las mujeres de los  

diversos  talleres, a través de cuotas, donaciones, gestión de sus propios recursos para colaborar en 

las distintas actividades y servicios de la Fundación.  

Actividades realizadas:  

 Postulación a Fondo Congregación FAS  : Marzo 2024 

 Postulación a Fondo Municipal   : Junio 2024 

 Rifa     : 30 de noviembre 2024 
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VII. AREA MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA 

 

Durante el año 2024 se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento, renovación y hermoseamiento 

de nuestro Centro Comunitario con el fin de ofrecer un espacio más cómodo y adecuado a las 

actividades que se desarrollan, además de prevenir el deterioro de éste. 

Con la colaboración de Rosario Figueroa  

quien semanalmente se preocupa de mantener  

la limpieza y prever el suministro de útiles de aseo,  

nuestro Centro Comunitario ha permanecido siempre  

en buenas condiciones para acoger a los participantes  

de cada grupo. 

 

En junio se reparó y mejoró el invernadero. El grupo de Las Azucenas creó un compost y un sencillo 

punto limpio para comenzar a poner en práctica el reciclaje. 

En julio se concluyó la primera etapa de la construcción de la multicancha quedando pendiente el 

pulido de ésta. 

En octubre se pintaron las panderetas por el interior  y las alumnas en práctica de Educación de 

Párvulos de la UCSC pintaron nuevos murales. 

En noviembre se comenzó a hermosear el jardín creando un huerto para hierbas medicinales que 

incluye una pared para macetas colgantes. Los niños del Ayekantún plantaron una araucaria y el 

grupo de las Azucenas plantó a lo largo de los muros flores, árboles nativos, hortalizas y diferentes 

plantas decorativas. 

En diciembre se hizo un arreglo del mobiliario de repisas y closet en la oficina, los baños ,la bodega 

donde está el refrigerador y en la sala-comedor donde se instaló una pizarra, un mural permanente 

y se adaptó una pared para murales transitorios. 
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VIII. AREA VOLUNTARIADO 

 

Durante este año se realizaron diversas gestiones para motivar la incorporación de jóvenes al 

voluntariado, a través de acciones como actividades de motivación y difusión de las actividades que 

realiza la Fundación. Dichas acciones se realizaron tanto en el Colegio del Sagrado Corazón de 

Concepción como en la Pastoral de la Universidad Católica de la Santísima Concepción, este último 

vinculo generado a través de las estudiantes en práctica de la Universidad Católica de la Santísima 

Concepción. 

Actividades realizadas:  

 Reuniones estudiantes de enseñanza media del Colegio del Sagrado Corazón: 

 Reuniones con el coordinador de la Pastoral de la UCSC, Sr. Francisco Burgos:  

 Formación de monitores Taller Ayekantun Niños y Niñas: 23, 30 de diciembre.  
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IX.  DIFUSIÓN Y COMUNICACIONES EN RRSS 

Durante el año 2024 se actualizó Díptico Institucional, material que se difundió entre las 

organizaciones del territorio, además de los integrantes de los talleres.  

También se mantuvo activa las páginas de las redes sociales de Facebook e Instagram, gracias al 

aporte del Sr. Martín Paredes. 

Actividades realizadas:  

 Elaboración del Díptico Institucional: agosto 2024 

 Difusión del Díptico institucional en distintas instancias comunitarias y de concurrencia de 

público: desde septiembre hasta la fecha  

 Actualización de las redes sociales con noticias de la Fundación: Permanente 

 Fundación Con Tus Manos   https://www.fundacioncontusmanos.cl 

 
 

 

Fundación%20Con%20Tus%20Manos%20%20%20https:/www.fundacioncontusmanos.cl
Fundación%20Con%20Tus%20Manos%20%20%20https:/www.fundacioncontusmanos.cl


 

 
25 

     7.- ACTIVIDADES Y CELEBRACIONES 2024 (Cronograma) 

 

 

Reuniones Permanentes:  

1er martes de cada mes: Reunión Equipo de Terreno Presenciales y online semanales. 

2do martes de cada mes: Reunión Directorio 

FECHA  ACTIVIDAD 

02 al 13 de enero  AYEKANTUN NIÑOS Y NIÑAS 2024 

08 de marzo Conmemoración del Día Internacional de la Mujer 

Participantes: Domoches, Arañitas. 

 Encuentro de reflexión y reconocimiento del rol de la mujer. Acción 

de gracias por nuestro ser mujer. 

04 y 05 de abril Celebración de Pascua de Resurrección  

Participantes: Domoches, Arañitas 

06 de abril Fiesta de la Luz (Pascua de Resurrección Ayekantún) 

Celebración de la Resurrección con los niños y niñas Ayekantún. 

Actividad de las 12 a 17 horas. 

27 de abril Jornada Recreativa Ayekantún en el Colegio Sagrado Corazón, 

acompañados por monitoras alumnas SC y estudiantes Salesianos. 

27 de abril Encuentro en el Colegio SC con las mamás de los niños y niñas de 

Ayekantún, acompañadas por Edith Opazo y Anita Rodríguez. Doris 

Villegas rscj 

10 de mayo 

 

Día de la madre Participantes: Domoches, Arañitas y Azucenas. Cada 

animadora preparó un pequeño taller sobre el significado de ser 

mujer y madre. 

 20 mayo a julio  Construcción de la Multicancha con Campañas realizadas por las 

estudiantes del Colegio del Sagrado Corazón de Apoquindo – 

Santiago 
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25 de mayo Celebración del Día de M. Sofía  

Participantes: Mamás de los niños y niñas del Ayekantún y 

participantes de los talleres: Domoches, Arañitas y Azucenas, en el 

Colegio SC. 

Acompañantes del taller: Edith Opazo rscj y Patricia González  

Encargadas de las colaciones: Rosario Figueroa, Ana Rodríguez y Doris 

Villegas rscj 

25 de mayo Excursión al Cerro Caracol  

Participaron los niños y niñas del Ayekantún. 

Acompañantes: Sofía Baranda rscj, Ma Inés Toro rscj, Ma Teresa 

Rivera, profesora de E. Física colegio SC y monitoras alumnas del 

Colegio del Sagrado Corazón  y estudiantes del Colegio Salesiano. 

15 de junio  

 

Taller de liderazgo para 10 monitores que acompañarían el 

Ayekantún de invierno. Taller a cargo de Edith Vera, profesora de 

historia del Colegio SC y acompaña Doris Villegas rscj    

Del 24 al 29 de 

junio 

Colonias de Invierno. (Ayekantún de invierno)  

14 de agosto Celebración del Día de la Niñez 

Participantes: Todos los integrantes de los talleres 

17 de agosto 1ª Asamblea – Plan de Renovación del Proyecto Educativo. 

Participaron alrededor de 40 personas, representantes del Directorio, 

Equipo de Terreno, rscj, algunos líderes de las organizaciones de 

Michaihue y San Pedro de la Costa. 

31 de agosto 2ª Asamblea – Plan de Renovación del Proyecto Educativo. La 

trayectoria de la Fundación. Hacer memoria. 

Con la participación, un representante del directorio, Marcos, Patricia 

y Mané del Equipo de Terreno, representantes de los talleres y de 

Ayekantún. Algunos colaboradores y ex trabajadores- colaboradores  

de la FCTM  
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05 de octubre Celebración del 18 chico 

Participantes: Todos los integrantes de los talleres, sus familias, niños 

y niñas del Ayekantun y sus familias, colegio Nuevo horizonte, Jardín 

Infantil, Dirigentes Juntas de Vecinos 

07 de octubre INICIO CAMPAÑA DE NAVIDAD 

08 y 22 de 

octubre 

Reunión de Directorio y Equipo de Terreno 

Elaboración del Plan de Renovación del Proyecto Educativo 

21 al 25 octubre Realización de Talleres Cívicos y muestras gráficas en el Marco de las 

Elecciones de autoridades Regionales y Municipales 

MES 

NOVIEMBRE 

Talleres formativos en torno a los valores de la Fundación: Dignidad, 

Justicia, Solidaridad y Participación.  

06 y 07 de 

noviembre 

Exposición de Talleres en el Colegio del Sagrado Corazón. 

16 de noviembre Celebración 19° Aniversario de la Fundación Con Tus Manos 

30 de noviembre  Rifa en la FCTM 

13 de noviembre 

y 03 diciembre  

Reuniones Directivas o representantes  de los distintos talleres 

10 de diciembre  Encuentro Evaluativo: “Nuestra cosecha” 

Participaron representantes de los diversos talleres y se recogieron 

los principales frutos del año 

14 de diciembre Asamblea Equipo de Terreno y Directorio para concretar planificación 

plan trienal de la FCTM 

21 de diciembre Celebración de la Navidad 

20 de diciembre Encuentro de reflexión en torno a la Navidad y Entrega de cenas de 

Navidad 

23 y 30 de 

diciembre  

Talleres formativos con voluntarias del Colegio del Sagrado Corazón y 

UCSC  Ayekantún 2025 


